Journée de I'EDSP - Programme détaillé

MATINEE

8h30-9h00 Accueil café

9h00-9h15 Mots d’accueil
EDSP, Graduate School, Association DocSP

9h15-10h15 Quelques enseignements issus de la direction de
doctorants au sein d'une agence de santé publique,
1997-2022

Jean-Claude Désenclos

10h15-10h45 Pause
10h45-11h30 Covid et covid-long - résultats de I'étude multi-cohorte
SAPRIS

Fabrice Carrat
11h30-12h15 Crise sanitaire et santé mentale
Alexandra Rouquette

12h15-13h00 Les inégalités sociales face au risque de COVID-19 :
I'apport d’'une approche intersectionnelle

Nathalie Bajos

Modeératrice : Josiane Warszawski

s 13h00-14h00 : Déjeuner i
APRES-MIDI

14h00-14h45 Evolution du travail, un regard prospectif post-COVID
Cécile Wendling
14h45-16h15 Ateliers paralléles au choix — voir description page 2

16h15-17h00 Quels principes de leadership pour transformer les
relations entre Agences Sanitaires, Scientifiques et
Décideurs Politiques ?

Genevieve Chéne



Ateliers paralleles — au choix selon les places disponibles

Jeu de plateau coopératif « Respire » — Salle ED15

Nous sommes en 2032. Les épidémies virales sont récurrentes et la prévalence de
maladies respiratoires bat des records encore jamais atteints. Votre mission ? Maintenir
la population de la ville en bonne santé et réduire autant que possible le nombre
d’habitants malades ! Animé par I'équipe Epidémiologie Respiratoire Intégrative du CESP

—E

Atelier d’écriture créative — Auditorium Batiment Recherche

Dire les mots et les maux du travail pour ré-enchanter le bureau/la paillasse sous toutes
ses formes. A travers des exercices ludiques et créatifs d’écriture, cet atelier permettra
d’activer sa plume et son imagination pour stimuler son inspiration et découvrir les
joies de I'écrit spontané, un petit rien qui fait du bien. Animé par Cécile Wendling

—Ei

Promouvoir son doctorat lors d’un entretien d’embauche — Salle Joliot

Vous y trouverez un apercu de ce qu’il est important de savoir sur les entretiens
d’embauche : comment analyser une offre d’emploi, identifier et démontrer vos
compétences, construire votre argumentaire, etc. Profitez de cette occasion pour poser
toutes vos questions ! Animé par Marion Guessoum et Hajar Guedira de I’Institut
Pasteur (CARE — CAREer development service for scientists)

—EB

Atelier Linkedln et softskills — Salle EDO8

Un atelier interactif pour savoir identifier vos compétences Softskills et les valoriser
pour étre apprécié des recruteurs. Mieux appréhender la nécessité de créer et animer
son réseau en utilisant LinkedIn pour votre recherche d’emploi. Animé par Oteci,
Martine Pinard

—iE

Atelier « Savoir pitcher » — Salle TP5

Un atelier interactif pour échanger sur le Pitch « Comment le structurer ? ». Pour vous
entrainer a « pitcher » lors d’'un entretien d’embauche sur votre projet professionnel et
vos compétences. De nombreux conseils pour vous présenter en moins de 2 minutes et
donner envie au recruteur d’en savoir plus sur vous. Animé par Oteci, Véronique
Audibert




